
SA Põhja-Eesti Regionaalhaigla on piirkondlik haigla, mille ülesandeks on 
olla elanike arstliku turvalisuse tagaja ning kompetentsikeskus Põhja-Eesti 
haiglavõrgustikule ja tervishoiusüsteemile. Regionaalhaigla koosseisus on 
seitse kliinikut, kuhu kuuluvad 32 kõrgetasemelist erialakeskust ning töötab 
enam kui 3900 inimest. Regionaalhaigla on Eesti suurim traumakeskus, 
Põhja-Eesti suurim südamekeskus ja psühhiaatriakeskus ning haiglas 
osutatakse laiapõhjalist vähiravi rohkem kui pooltele vähihaigetele Eestis.

www.regionaalhaigla.ee

Regionaalhaigla korraldab konkursi

JUHATUSE ESIMEHE 
ametikohale

Regionaalhaigla juhatuse esimees on Eesti juhtiva haigla eestvedaja ja räägib 
kaasa tervishoiupoliitikas. Sobiv kandidaat vastab järgmistele ootustele:

•	 akadeemiline kõrgharidus (soovitavalt tervishoiu-, õigus- või 
majandusalane);

•	 tervishoiusektori toimimise aluste tundmine ning võime orienteeruda  
Eesti riigi kui sihtasutuse asutaja juhtimisstruktuurides;

•	 vähemalt viieaastane tipptasemel juhtimise kogemus;
•	 strateegilise planeerimise oskus/kogemus, kõrge pingetaluvus  

ja hea analüüsivõime; 
•	 hea suhtlemisoskus ja avaliku esinemise oskus; 
•	 meeskonnatööle orienteeritus;
•	 väga hea eesti keele oskus kõnes ja kirjas;
•	 vähemalt heal tasemel inglise keele ja suhtlustasemel vene keele oskus.

Kandideerimisavaldused esitada hiljemalt 1. augustil 2016. a.  
kell 17.00 elektrooniliselt e-posti aadressile aivi.karu@regionaalhaigla.ee 
või paberil (suletud ümbrikus ja märksõnaga „juhatuse esimehe konkurss“) 
Regionaalhaigla kantseleisse J. Sütiste tee 19 Tallinnas.

Motiveeritud kandideerimisavaldus peab sisaldama palgasoovi ning avaldusele 
tuleb lisada kandidaadi CV, haridust tõendava dokumendi koopia ja lühivisioon 
(kuni 5 lk) Regionaalhaigla arengust järgmise 5 aasta jooksul. 

Juhatuse esimehe konkursi kohta jagab kandideerida soovijatele 
lisainformatsiooni nõukogu assistent Aivi Karu (tel 5182 029).  
Juhatuse esimees valitakse ametisse viieks aastaks.


